LAUNATRYGGING FELAGS LYKILMANNA

SJOVA

(FLM)
Skilmalar nr. 357

Launatrygging Félags lykilmanna (FLM) er hdptrygging sem tekur til skradra félagsmanna a hverjum tima og greidir baetur verdi
vatryggdur patttakandi fyrir tekjutapi af voldum slyss eda sjikddms samkvaemt nanari skilgreiningu i skilmalunum. Um vatrygginguna
gilda hépvatryggingarsamningur, skilmalar pessir og Almennir skilmalar félagsins nr. 001.

Vatryggdir eru félagsmenn i Félagi lykilmanna.
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Hvar gildir tryggingin?
Vatryggingin gildir hvar sem er i heiminum. Bétaréttur fellur po nidur ef vatryggdur byr og stundar atvinnu
erlendis lengur en 6 manudi i senn.

Hvad baetir tryggingin?

Vatryggingin greidir dagpeninga ef vatryggdur verdur évinnufeer af voldum sjukdéms eda slyss og launatekjur
hans falla ndur. Med ordinu “dvinnufaerni “ er att vid ad vatryggdur hafi misst starfsorku sina pannig ad honum
er Okleift ad vinna storf sin. Baetur fyrir timabil pegar um einangrun i séttkvi er ad raeda a heimili eda a
sjukrahusi, ad fyrirmeelum heilbrigdisyfirvalda, greidast & sama hatt og vid sjukdéma. A3 auki greidir
vatryggingin dagpeninga vegna 6launadrar fjarveru vatryggds af voldum alvarlegs sjukdéms eda slyss barns
hans undir 16 ara aldri.

Hafi vatryggdur ekki verid vinnufeer 6slitid 4 sidustu 3 manudum 4adur en hann gengur i hdpinn greidast engir
dagpeningar vegna sjukdoms a fyrstu 24 manudunum fra upphafi hépadildar hans.

Undanpagur

Vatryggingin baetir ekki tjon af véldum:

a. Slysa sem verda i hvers konar akstursipréttum og bardagaipréttum, fjallaklifri, klettaklifri, bjargsigi,
froskkofun, drekaflugi, svifflugi, fallhlifarstokki, pyrluskifaidkun og/eda ipréttum sem sem eru
sambeerilegar og edlisskyldar.

b. Slysa er vatryggdur verdur fyrir i handalégmalum vid patttoku eda refsiverdum verknadi, nema sannad sé
ad ekkert samband hafi verid milli 4stands pessa og slyssins.

c. Sjukddéma vatryggds er rekja ma til neyslu afengis, deyfi- eda eiturlyfja nema ad sannad sé ad ekkert
samband hafi verid milli astands pessa og sjukdomsins.

d. Slysaedasjukdoma sem verda vegna ljosbada, leekningamedferdar, skurdadgerdar eda lyfjanotkunar nema
bad sé ad leknisradi vegna botaskylds slyss eda sjukdoms.

e. Slysa vegna eitradra lofttegunda, nema pad hafi ordid skyndilega og an vilja vatryggds

f.  Slysa sem hljotast af notkun skraningarskyldra vélkndinna 6kutaekja og eru bétaskyld skv. I6gbodinni

Okutaekjatryggingu, hvort heldur abyrgdartryggingu eda slysatryggingu ékumanns og eiganda samkvaemt

umferdarlogum.

Slysa og sjukdéma barna ef hinn vatryggdi a rétt 4 faedingarorlofsgreidslum vegna barnsins.

Starfsorkumissis sem kona verdur fyrir & medgongutima, vid faedingu eda fosturlats nema pvi adeins ad

missir starfsorkunnar sé af véldum fylgikvilla.

i. Slysa sem urdu adur en vatryggingin tok gildi eda vatryggdi gekk inn i Félag lykilmanna og hvers kyns
sjukdéma, sem synt hofdu einkenni fyrir pau timamoérk og honum var eda matti vera kunnugt um, hvort
sem formleg greining hafi att sér stad eda ekki. Framangreint akvaedi takmarkast pd vid fyrstu 24 manudina
fra pvi ad vatryggingin tok gildi eda vatryggdi gekk inn i Félag lykilmanna.
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Hvernig eru bzetur akvardadar?

Greidsla dagpeninga hefst pegar launatekjur vatryggds falla nidur en pd aldrei fyrr en ad loknum 90 daga
bidtima fra upphafi sjukratimabils. Baetur vegna sama slyss, sjukdéoms eda tengdra orsaka greidast par til
vatryggdur hefur endurheimt starfsorku sina ad fullu en pé ad hamarki i 275 daga, 6had pvi hvort évinnufaerni
er samfelld innan bétatimans eda ekki. Pegar lengra en 12 manudir lida a milli botaskyldra évinnufaernitimabila,
sem rekja ma til somu eda tengdra orsaka, hefjast botagreidslur fyrst aftur ad lidnum nyjum bidtima par til
hamarki botatima er nad. Sé timinn skemmri reiknast ekki nyr bidtimi. Missi vatryggdur sidar starfsorku sina ad
nyju af 6drum og 6tengdum astaedum getur hann aftur 6dlast rétt til fullra béta ad loknum bidtima, pé pannig
ad vatryggdur getur ad hamarki fengid greidda dagpeninga i 18 manudi & hverju 10 ara timabili. Med
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sjukratimabili er att vid pad timabil pegar stodugur missir starfsorku (dvinnufzerni) er fyrir hendi ad hluta eda
Ollu leyti af voldum bdétaskylds slyss eda sjukdoms. Félagid dkvedur hve mikill starfsorkumissirinn er @ grundvelli
leknisvottorda og annarra gagna sem fyrir liggja. Stafi starfsorkumissir vatryggds ad einhverju leyti af orsékum,
sem ekki falla undir trygginguna, laekka dagpeningar i beinu hlutfalli vid pad hvern patt pessar orsakir eiga i
missi starfsorkunnar.

Baetur vegna 6launadrar fjarveru vatryggds vegna slyss eda veikinda barns eru greiddar ad loknum 30 daga
bidtima fra upphafi sjukratimabils par til barnid hefur ndd bata eda ad hamarki i 180 daga vegna sama slyss,
sjukdéms eda tengdra orsaka, hvort sem fjarvera er samfelld eda ekki. Vatryggdur getur ad hamarki fengid
greidda dagpeninga i 22 manudi a hverju 10 ara timabili vegna slysa eda veikinda barna.

Fjarhaed dagpeninga vegna algerrar évinnufaerni er 80% af medalmanadarlaunum vatryggds sidustu 12 manudi
fyrir upphaf sjukratimabils og greidast i hlutfalli vid starfsorkumissi. Heildargreidsla dagpeninga til vatryggds a4
hverjum tima getur aldrei numid heerri fjarhaed en ad ofan greinir pott fleiri en ein orsdk sé ad baki
starfsorkumissi hans. Med manadarlaunum er att vid pau heildarlaun sem tilgreind eru i stadgreidsluskra
Rikisskattstjéra og skulu pau faerd til sama starfshlutfalls og vatryggdur sinnti i sidastlidnum manudi fyrir upphaf
sjukratimabils. Manadarlaun skulu ad hamarki teljast kr. 2.000.000 fyrir fullt starf en sa fjarhaed midast vid
launavisitolu i mars 2012 (431,7) og tekur breytingum 1. januar ar hvert. Vatryggdur skal framvisa til félagsins
peim upplysingum sem pad dskar eftir til stadfestingar a tekjum vegna tjonsuppgjors.

Sérregla um upphaf og lok abyrgdar félagsins

Abyrgd félagsins gagnvart patttakanda i hépi hefst kl. 00:00 daginn eftir ad hann ritar undir skriflega
inngéngubeidni/upplyst sampykki um inngéngu i Félag lykilmanna og fer 4 félagaskra pess. Vatryggingin fellur
nidur gagnvart vatryggdum 14 dogum eftir ad vatryggingartaka berst Urségn vatryggds Ur FLM.

Sérregla um idgjaldsgreidslur
Vatryggingartaki skal greida idgjald vatryggingarinnar til félagsins i samraemi vid samning um vatrygginguna og
gildandi idgjaldaskra & hverjum tima.

Vatryggingartaki innheimtir manadarlegt gjald af launum vatryggdra félagsmanna til pess ad standa undir
idgjaldi tryggingarinnar. Verdi vanskil 4 greidslu vatryggds i 60 daga skal vatryggingartaki senda honum skriflega
askorun par sem greidslu er krafist innan 14 daga. Berist greidsla ekki innan pess frests fellur abyrgd félagsins
gagnvart peim félagsmanni nidur til samraemis vid 96. og 131. gr. laga um vatryggingarsamninga nr. 30/2004.

Hafi vinnuveitandi vatryggds félagsmanns sannanlega haldid idgjaldi eftir af launum hans an pess ad standa skil
a peim til vatryggingartaka heldur félagsmadur po réttindum sinum a medan innheimtuadgerdir standa yfir.
Hafi innheimtuadgerdir vegna vanskila vinnuveitanda félagsmanns ekki borid arangur innan 60 daga fra pvi paer
hofust skal vatryggingartaki sannanlega tilkynna félagsmanni um ad adild hans ad vatryggingunni falli nidur ad
30 dégum lidnum standi launagreidandi ekki skil 4 idgjoldum til vatryggingartaka innan pess tima.

Sérregla um lok vatryggingar
Hyggist félagid ekki endurnyja vatrygginguna skal tilkynna vatryggingartaka pad i sidasta lagi premur manudum
adur en vatryggingartimabilinu lykur.

Félaginu er heimilt ad segja upp vatryggingunni gagnvart vatryggingartaka eda einstokum vatryggdum
patttakanda i peim tilvikum sem greinir i 6. gr. almennra skilmala félagsins. Ef til uppsagnar kemur gagnvart
einstokum patttakanda skal vatryggingartaki tilkkynna honum sannanlega um nidurfellingu vatryggingaverndar
i samraemi vid nanari fyrirmaeli félagsins. Félaginu er jafnframt heimilt ad senda slika tilkynningu til patttakanda
svo jafngilt sé, enda sé vatryggingartaka tilkynnt um pad.

Vatrygging pessi veitir ekki rétt til framhaldstryggingar af neinu tagi.
Aldursmérk

Vatryggingin fellur dr gildi i lok pess vatryggingarars sem vatryggdur nzaer 66 ara aldri. Vatryggingin tekur ekki
til einstaklinga yngri en 18 dra. Hamarksaldur vid inngdngu i trygginguna er 64 ar.

Skilmalar pessir gilda fra 1. april. 2022 og koma i stad eldri skilmala sem upphaflega giltu fra 1. juni 2015 og voru
endurskodadir 1. mai 2020.
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